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一、5 月 8 日，受公园局委托，协会秘书处负责梳理会

员单位反馈的“四库一平台”业绩补录项目及问题清单，汇

总并上报至公园局，共计 218 个待补录项目和 45 条共性问

题，后续秘书处将积极反馈并持续跟进企业“四库一平台”

业绩补录相关诉求，助推企业提升业绩补录工作效率。

二、5 月 11 日至 16 日，接省住建厅、市住建局通知，

受公园局委托，协会秘书处负责摸排统计部分区内规上建筑

业企业在省外设置分支机构及业务情况，共计收集 30 余家

相关信息，汇总并报至公园局。

三、5 月 13日，受公园局委托，协会秘书处负责统计会

员单位上规入库情况，沟通了解未入库企业经营状况，筛选

出 4 家符合入库要求并有入库意向的企业，报至成都高新区

发改局及公园局。

四、5 月 15 日，协会秘书长赴上海参加由中国施工企业

管理协会主办的 2024 年智能建造（上海）观摩会，会议围



绕智能建造与科技创新、建筑企业数字化转型探索等进行专

题交流，同时观摩了上海闵行区梅陇社区 5-5、6-5 地块项目，

实地参观数智质量安全与精益建造管理系统、低碳施工技术

等，进一步交流学习、经验分享。

五、5 月 16 日，协会秘书处参加成都市建筑业协会第七

届 2024 年度区（市）县秘书长会议，会上与各区（市）县

秘书长、副秘书长及代表围绕协会当前重点工作、助力企业

发展政策措施及协会间合作共享等方面进行了探讨交流与

经验分享。高新建协、秘书长分别荣获 2023 年度建筑业“先

进协会”和“优秀协会工作者”称号。

六、5 月 17 日至 24 日，协会秘书处先后拜访成都市建

筑业协会和四川省建筑业商会，双方围绕建筑业发展、行业

培训、内部管理等方面进行座谈交流，并了解其分支机构的

设立流程，学习借鉴其优秀协会工作经验。

七、5 月 20 日至 29 日，协会秘书处受公园局委托，负

责摸排区内库外企业上规入库意向，进一步了解意向入库企

业的经营状况，沟通入库相关事宜，期间累计联系企业 500

余家，意向入库企业 5 家，已报至公园局。

八、5 月 23日，受公园局委托，协会秘书处负责联系区

内建筑业及建筑服务业企业，了解行业内关于智能建造、工

程质量、勘察设计、科技创新等不同业务版块评优评奖名目



情况，整理汇总清单并上报至公园局，为后续主管部门的相

关政策修订提供参考依据。

九、5 月 29 日，协会秘书处完成《成都高新区 2024 年

度建筑产业工人培育考核结果公示表（第一批）》，报至公

园局。第一批公示培育工人共计 888人，根据理论考试和实

操考核结果评定三星级工人 128 人、二星级工人 492 人、一

星级工人 268 人，涉及钢筋工、模板工、砌筑工、涂裱工、

镶贴工 5个工种。截止 5月底，协会累计完成成都高新区 2024

年度建筑产业工人培育 1188 人，涉及钢筋工、模板工、砌

筑工、涂裱工、镶贴工 5 个工种。

十、5 月，协会秘书处完成协会 2023 年度财务审计及

2023 年度社会团体年检工作。

十一、按计划完成微信公众号的运营，及时更新会员群、

公众号、网站等新媒体宣传平台信息。

十二、完成协会其他日常及临时性工作。
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